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Børn & Unge 

Søvind Skole & Børnehus 
 

Ravnebjerget 12 
8700 Horsens 

Telefon: 76291755 
 

 
1. Ordinære bestyrelsesmøde 22/23 
Mandag 12.09.2022 
 
kl. 18:30-20:30  
 

Fraværende: Merete 
 
I = information, D = drøftelse, B = Beslutning  

 
1. Evt: 

a.  Vi tager billede næste gang. 
b. Tilbud for de unge i Søvind? Det er velbesøgt i Horsens, hvor der er 14 klubber 

pt. Ungdomsskole-lokale i Søvind? Jens spørger Ninna (leder for ungdomsskolen) 
fra ungdomsskolen om der er nogle muligheder for noget i Søvind?  

 
2. Korte efterretninger (I) 
 

a. Eleverne: Skolebodsarbejdet går rigtigt godt! Hvad skal den indeholde? 
Pizzasnegle, pølsehorn, nøddemix etc. Boden har åbent to dage om ugen og skal 
betjenes af mellemtrinnet og elevrådet har ansvaret. Betaling er ikke helt på plads 
endnu. Nok mønter. Boden åbner om tre uger ca.   

b. Bestyrelsesformanden: Flytning af dagtilbud/SFO'en: Vi har haft besøg af 
(venstre)politikere og forsøger at påvirke dén vej. Beslutningen er truffet men der 
fortsætter med at presse på for at få et nyt byggeri i gang så hurtigt som muligt.  

c. Ledelsen, Børnehus/Dagpleje: Fokus har været på flytning i nye lokaler. 
Arbejdsdag har været afholdt og vi fik meget for hånden. Plus en arbejdsdag for 
personalet. Hyggelig åbningsdag netop afholdt med god stemning. Naturbus er i 
hus to dage om ugen i oktober og halvanden efterfølgende. Bussen rummer ca 20 
børn.                                                                                                                   
Tanken om at skole og dagtilbud skal tænkes mere sammen, er dette en fin 
forsmag på. Børnene blander sig allerede og det tegner godt.                                    
Økonomi: Budgettet for dagtilbudsområdet er allerede overskredet i Horsens 
kommune. Der er også underskud i Søvind og de penge der mangler skal 
indhentes i driften de kommende år. Men man hæfter kollektivt og det fordeles på 
kommunalt niveau. Trine er pædagog med ledelsesansvar.  
OBS på at få meldt ferie!! 

d. Ledelse Skole/SFO: Linda har opsagt sin stilling og vi skal finde en afløser. 

Budget: Der har været overskud i kassen, da der har været sparet op til 

udeområderne. Overskuddet er låst pga. underskuddet i kommunekassen.  
Hallen sluger el og varme en masse og det skal reelt betales af Forum Horsens 
og ikke skolen. Det er en rest fra den gang hallen var under skolen. 
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3. P-dag og nødpasning fra kl. 12, børnehuset fredag d. 13.01.2023 evt. med 
bedsteforældredag (B): Børnehuset vi gerne holde pædagogisk dag og kombineres med en 
bedsteforældredag. Det vedtages og skal meldes ud! 
 

4. Afvikling af merforbrug i børnehuset (I), se ovenstående. 
 

5. SUU arbejdsgrundlag, se vedhæftninger (D): Jens opsummerer udvalgets 
arbejde/pejlemærker. Børn- og ungeinddragelse, dialogbaseret og tværfagligt arbejde, 
positive forventninger til forældrene, gode rammer for læring og livsglæde. Plads til alle, 
inklusionstanken. Mellemformer er et greb der kan anvendes for at støtte barnet bedst muligt 
og stadig bevare tilknytningen til distriktsskolen.  
 

I Søvind arbejder vi allerede med dette, da de fleste lærere har ressource-timer og der er et 

trivsels-team. Birgitte er inklusionspædagog. Søvind scorer højt på trivsel. Vi har nærmest 

ingen problemer med skole-vægring. Vi er privilegerede på mange punkter med en lille skole.  
 

6. Skolebestyrelseskursus (D): Skolechefen Henrik Kallestrup vil gerne komme ud og fortælle 

om bestyrelsesarbejde og vi er kollektivt meldt til som fællesbestyrelse d.27. september 17-
19. Alle der skal med sender en mail til Jens.  
 

7. Kommunikation (B): Bestyrelsesformanden foreslår at der bliver sendt et link ud til 

bestyrelses-referatet på AULA. Vi diskuterer hvor meget forældrene skal tages i hånden. 

Jens laver et opslag på AULA, og Trine laver et opslag til Børnehuset, om hvor man finder 

frem til referatet. Hvad med at tage kommunikation op på det kommende forældremøde?  

Vi taler om hvordan der bliver plads til voksen-snak uden at tiden går fra børnene, eventuelt 

forældre-kaffe, fællesspisning, aktivitets-råd?   
 

8. Punkter til næste dagsorden:  

- Læsestof til bestyrelsesmøder: Formanden forpligtiger sig til at komme ud i lidt bedre tid 

med ting der skal læses. Jens foreslår at ledelsen og bestyrelsesformanden sætter sig og 
kigger punkterne sammen?  
 

 

 

9. Godkendelse af referat i råskitse 
 

 
Referent: Marie Højlund Bræmer (Otto, Jørgen, Elise) 
mail: mariebraemer@hotmail.com 

 
Bestyrelsesformand: Ole Hoffgaard Munk (Carl, Willum og Leopold)  
mail: ole@hoffgaardmunk.dk 

 
Næstformand: Ditte Hermansen (Eigil, Vera og Aksel) 
mail: hermansenditte@gmail.com 

 
 

 

 
 

Referatet er godkendt på mødet. 


