Samdriften Sgvind faellesbestyrelse Horsens Kommune

6. Ordinaere bestyrelsesmgde 24/25
Dato 23. april 2025
KI. 18:00 — 20:00

Referent: Ulla
Fravaerende: Hjalte, Malthe og Pernillle

| = information, D = drgftelse, B = Beslutning

Punkt Indhold Referat

Evt.

Gennemgang
af referat
Avis projekt
Hvad bestar en avis af, fik
skreven en masse, var pa
bes@g pa avisen i Horsens

Bornenes avis sendes evt. ud
til alle foraeldre / Bgrn

Billedkunst
Lokalet er malet og gjort i

1. Korte .

efterretninger: | | Elever st.and - vi har nu et helt nyt

billedkunstlokale
Orienteringslgb pa forskellige
matrikler kommunen
5 klasse
En snak med klassen omkring
evt. nye kandidater til
bestyrelsen til naeste skolear

Find os Kontakt os Folg os

Uddannelse og Arbejdsmarked Telefon: n Facebook.com/endelafflokken

Samdriften Sgvind 762917 55 m linkedin.com/company/horsens-kommune

Ravnebjerget 12, Sgvind Hjemmeside:

8700 Horsens soevind-skole@horsens.dk



Bestyrelsesformanden

Personale Dagtilbud

Horsens Kommune

Kontaktpolitiker har fokus pa
gkonomien og byggeplanerne
i Sgvind

Fzlles
Bedsteforaeldredag 9/5

Sprogfokus

Sprog konsulent pa besgg i
alle afdelinger, og giver
feedback og sparring til
personalet

Vuggestuen

Pzedagogmegder i vuggestuen
som et nyt tiltag — de 4
padagoger har brug for at fa
et feelles fundament

Bgrnetallet er faldende i vg

Dagplejen
Pa 2 dags konference i maj

Bgrnehaven

Andreas skal pa paed. Ass.
Skole fra 1.5 og et ar frem
Mathias fra bh daekker ham
ind i det ar

Magnus og Astrid stopper
som flyver 1.7

Og pr 1.8 skal vi have ansat en
ny flyver

Praktikant Marie pa
Graeshopperne efter paske og
4 uger frem

30 timer om ugen

Clara fra vg — som er udd.

paed. Ass. Starter 1.5 pa
Mariehgnestuen

Side 2



2. Ledelse
samdriften

Horsens Kommune

Personale Skole/SFO

e Skoleudviklingsplan
o Naeste
arsplanlaegning
e 4 —8arsomradet
e Kulturtoget
e Hjemmesiden
e Institutionsforum
e Trivselsmaling/ elever

2 sk@gnne ture
Naturbus tur i april til
Juelsminde med 1+2 klasse

Musikhus tur med 1+2 2
klasse

2 stud. | praktik pt i sfo og
indskolingen

Leererne har vaeret pa
legekursus

Fokus pa skolefesten
Royal run med mellemtrinet

Bade Jens, Ulla, Kamilla og
Bestyrelsesformand Ole
deltog til mpdet

To Fokuspunkter

- Low Arousel som
faelles fokus

- Deltagelsesmuligheder
for alle: Faglig trivsel
og personlig mestring
hos bgrnene

- Forzldresamarbejdet
set i forhold til de to
fokusomrader

Kunne vi arbejde med flere
principper i bestyrelsen
Principper som understgtter
vores arbejde i skole og
dagtilbud

Vi drgftede et emne om
"bgrns mestrings strategier’
Bg@rns selvhjulpenhed

Vi vil gerne genbesgge de
principper vi har i dag, og evt.
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Horsens Kommune

fa dem rettet til sa de passer
til aldersgruppen 0-13 ar

Der er et gnske om at fa afsat
mere tid til
principdrgftelserne i
bestyrelsen fremadrettet evt.
ekstra mgder pr ar til det

Principper omkring digital
dannelse hos bgrnene (SSP)

Timefordelingsplan
Indskoling

0,1 og 2 klasse har timer til
kl.13.05 hver dag fra naeste
skolear

3 klasse har timer tre dage
om ugen hvor de er pa skolen
til kl. 13.05 og to dage til kl.
13.50

4-8 arsomradet + for hele
samdriften

Legen er i fokus fra efter
sommerferien - med fokus pa
deltagelsesmuligheder for alle
bgrn

Der afholdes en eftermiddag i
efteraret hvor samdriften
lukker ned kl. 13.00, og hvor
alle medarbejder far en
samlet paedagogisk dag

Kulturtoget

Tre ars projekt for skole og
dagtilbud fra efter
sommerferien

Der laves en plan for forlgbet
Med fokus pa forlgb hvor der
er musik, dans, billede kunst
og teater

Forlgb som forlgber over 7-10
gange

Der kommer underviser ud
fra kulturstationen

Side 4



3. Arshjulspunkt

4. Indkomne

Punkter til neeste
dagsorden

Godkendelse og
gennemgang af

ref.

Horsens Kommune

@konomi

Hvornar skal der laves et
princip?
SSP

Hjemmesiden
Pa til naeste mgde v Jens og
Ulla

Institutionsforum
Pa til naeste mg@de v Hjalte og
Ulla

Trivselsmaling/ elever
Sidste ar 3,5

| ar — tallet er ikke
offentliggjort endnu

(1 er lav og 5 er hgj)
Sevind har haft det laveste
fravaer for hele kommunen

Underskuddet for el, vand og
varme for 2024 er nu lagt ind
i vores budget for 2025

Og vi ligger samlet pa et
underskud pa 350.000 kr pt i
samdriften

Vi ved, at vores midler til el,
vand og varme ogsa for 2025
udlgser en nyt underskud

Se under ledelsespunktet

Kost
Arsplan for bestyrelsen
Legepladsen i bgrnehaven
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